
AGA 2024



Assemblée générale annuelle - ordre du jour

1. Mot de bienvenue
2. Constat du quorum
3. Nominations président et secrétaire d’assemblée
4. Adoption de l’ordre du jour
5. Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale - 8 novembre 2023
6. Rapport du président :

a) Adhésions
b) Gestion des politiques internes
c) Activités et sorties réalisées
d) Année 2023-2024

7. Présentation des états financiers se terminant le 30 septembre 2024
8. Nomination du vérificateur-trice pour l’exercice 2024-2025
9. Période de questions
10.Élection des membres du CA
11.Prochaine assemblée générale annuelle de 2025
12.Levée de l’assemblée générale annuelle de 2024
13.Présentation conférence “Gestion du patrimoine par la Caisse HQ”



6. Rapport du président

Nos communications se font principalement par courriel,
(infolettres mensuelles et autres) et sur le site web du CSRHQ-RM.



b. Gestion des politiques internes
➢ Au cours de 2023-2024, il ya eu 8 rencontres du CA dont 4 en présentiel au local du 201 Jarry est et 4 en 

zoom.

➢ Lors de l’AGA 2023, le CA en place a été dissous, les membres présents ont demandé une élection, et un 
nouveau CA composé de 7 membres a été élu.

➢ Lors du CA de décembre 2023 - démission de l’administratrice Ingrid Vand Dyke; mise en place du nouveau 
CA, attribution des rôles et planifications des tâches de chacun des membres. Un poste demeure vacant.

➢ En janvier 2024- Le CA accueille Francine Tourangeau sur le poste vacant en tant que directrice des 
communications.

➢ Résolution, directives et procédures (processus):
○ Révision - politique sur les avantages et privilège des membres du CSRHQ-RM adhésion en territoire principal ou en second territoire;
○ Révision - montant alloué pour les activités et dépenses du 30e anniversaire du CSRHQ-RM;
○ Révision - soirée festive dans le cadre du 30e anniversaire du 12 juin;
○ Révision - politique d’accueil et de reconnaissance des membres du CA et bénévoles hors CA;

➢ Réflexion sur la « relève au CA »



c. Activités et sorties réalisées
   Planification et réalisation du calendrier 2023-2024:

   - 12 activités au calendrier, 730 participations pour 12 activités 

   - 27 470,65 $ en octrois aux membres

   - 18 158,31 $ pour le 30e anniversaire pour un grand total de 48 628,96 $

   Activités réactivées au calendrier 2023-2024:     Golf et Pêche

   * Nombre de participants pour l’activité

AGA CSRHQ-RM (Hôtel Plaza Universel) 2023/11  (36*) Spectacle Noël une tradition (Casino Montréal) 2023/12 (94*)

Spectacle Vérités Luc Langevin (Salle André Mathieu) 2023/12  (24*) Atelier Insertech (Montréal) 2023/10  (9*)

Souper Croisière 30e anniversaire (Vieux-Port Montréal)  2023/05 (150*) Diner Spectacle Il était une voix Piaf (Casino Montréal) 2024/03  (103*) 

Pêche à la truite – (St-Côme) 2024/05 (23*) Cabane à sucre (St-Eustache) 2024/03 (54*)

Tournoi de golf  (St-Césaire) 2024/06 (129*) Nid’Otruche visite et souper  (St-Eustache) 2024/07 (47*)

Journée de ski Mont-Tremblant (Mont-Tremblant) 2024/04 (7*) Saguenay et spectacle La Fabuleuse (3 jours/2 nuits) 2024/08  (54*)



d. Année 2024
➢ Le Club Social des retraités d’Hydro-Québec – Région de Montréal a fêté son 

30ième anniversaire.

➢ Pour souligner cet événement une « Soirée Festive » a été organisée le 12 juin 
2024 à bord du AML Cavalier Maxim et a été aussi souligné lors des différentes 
activités tout au long de l’année 2024. Les fêtes se termineront lors du Gala des 
Fêtes du 12 décembre prochain.

➢ En janvier 2024, le CA met en place une procédure pour permettre aux membres 
de payer les activités par virement entre membres Desjardins dans le compte du 
CSRHQ-RM

➢ Invitation aux membres, d’adresser au prochain conseil d’administration leurs 
suggestions tout au long de l’année.
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